Ecole Doctorale n°650 « Humains en société » de l’Université de Poitiers
Avis du Comité de Suivi Individuel (CSI)

Ce document est destiné à faciliter la formulation d’un avis concernant l’avancement de la thèse du candidat dont vous suivez le travail dans le cadre du Comité de Suivi Individuel (CSI). 
Le(la) doctorant(e) doit vous envoyer son rapport d’avancement au minimum 15 jours avant la tenue du CSI. 
Ce document doit être transmis au doctorant et à la direction de la thèse (en format pdf) à la suite de l’entretien.
L’entretien se fait en 3 étapes : 1/présentation de l’avancement des travaux et discussion, 2/entretien avec le(la) doctorant(e) sans la direction de la thèse, 3/ entretien avec la direction de la thèse sans le doctorant.
D’éventuels problèmes non mentionnés dans ce document peuvent être communiqués de façon confidentielle à la direction de l’Ecole Doctorale : lucette.toussaint@univ-poitiers.fr

	Identification du/de la doctorant(e) 



	Nom : 
Prénom : 
Laboratoire :
Courriel :  
Téléphone : 

	Informations sur la thèse et son encadrement
	Titre : 
Directeur : 
Courriel : 
Tel :
Co-directeur : 
Courriel : 
Tel :

	Statut au moment de la 1ère inscription 
	Si thèse financée (préciser le type de financement)


	Statut au moment de la ré-inscription
	Financement ANT + UP


	Demande de réinscription en 
	2ième année
3ième année
4ième année
5ième année
6ième année
Au-delà, précisez l’année :
Précisez si période de césure :




1/ Présentation travail de thèse du(de la) doctorant(e)

	
	Oui
	Non
	Observations/conseils

	L’avancement du travail est-il conforme aux attentes compte-tenu de l’année d’inscription du doctorant ?
	
	
	

	Les activités/réalisations du doctorant (publications éventuelles, participation à des congrès, autres) sont-elles satisfaisantes compte tenu de son année d’inscription ? 
	
	
	

	Les moyens (matériels, techniques, séminaires, etc.) mis à disposition du doctorant sont-ils en adéquation avec les objectifs de la thèse ?
	
	
	

	La formation du doctorant est-elle cohérente avec son projet professionnel ? 
	
	
	

	Le doctorant a-t-il suffisamment avancé dans ses formations doctorales (90h obligatoires pour la soutenance) ?
	
	
	

	Le doctorant a-t-il des attentes en terme de formations non proposées par l’ED ?
	
	
	




2) Entretien avec le(la) doctorant(e)
	
	Oui
	Non
	Observations/conseils

	Le doctorant rencontre-t-il des problèmes dans le travail doctoral qu’il mène ?
	
	
	

	Le doctorant considère-t-il avoir suffisamment de contacts, de conseils avec la direction de sa thèse ?
	
	
	

	Le doctorant considère-t-il que les moyens (matériels, techniques, séminaires, etc.) mis à sa disposition sont en adéquation avec les objectifs de la thèse ?
	
	
	

	Le doctorant a-t-il déjà remis des écrits sur sa thèse à sa direction ?
	
	
	

	Le doctorant considère-t-il être bien intégré dans son laboratoire de recherche ?
	
	
	

	Le doctorant a-t-il déjà réfléchi à son projet professionnel ? A-t-il besoin d’aide pour affiner son projet ? Le projet s’oriente-t-il vers le privé ou la recherche académique ? 
	
	
	



3) Entretien avec la direction de la thèse
	
	Oui
	Non
	Observations/conseils

	La direction de la thèse considère-elle que le doctorant s’est approprié correctement son sujet d’étude (au regard du nombre d’années d’inscription) ?
	
	
	

	La direction de la thèse considère-t-elle avoir suffisamment de contacts, d’échanges avec le doctorant ?
	
	
	

	La direction de la thèse considère-t-elle que les moyens (matériels, techniques, séminaires, etc.) mis à la disposition du doctorant sont en adéquation avec les objectifs de la thèse ?
	
	
	



Avis général du CSI :



Avis sur la poursuite de la thèse :     □ favorable	      □ défavorable         □ réservé 	
Dates :
	Signature du membre spécialiste :


	

	
Signature du membre non-spécialiste :

	

	Document visé par le doctorant en date du :

	

	Signature du doctorant :


	

	Signature de la direction de la thèse : 
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